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DU CeNTACT
. HGMAIN

. Je rejoins une organisation syndicale de plus de 870 000 adhérents

. Les adhérents élus délégués du personnel, du comite d’entreprise ou
comité technique.... De mon syndicat avec PPaide du réseau CFDT
peuvent me renseigner sur des questions de ma vie quotidienne et
professionnelle.

. Dés le mois de novembre 2015 un service a la carte sera généralisé dans
toutes les régions de France. Cette plateforme téléphonique vous
orientera vers la personne la plus 3 méme a répondre a vos questions.

EXEMPLE

Allocations familiales, logement,
formation professionnelle,
renseignement sur ma convention
collective ou statuts hospitaliers,

sur mon bulletin de salaire, le comité
de gestion des ceuvres sociales,

la retraite...

CONDITION:
étre adhérent CFDT
CONTACT: mon syndicat san-

té sociaux du Gard
04 66 67 98 70

CFDI.FR




DES
”INFORMATIONS

PRESSE ECRITE

. Chaque mois: CFDT magazine.
. Tous les trois mois: Multiple, le magazine de la fédération santé sociaux.
. Syndicalisme Hebdo (voir conditions avec mon syndicat)

COMMUNICATION
INFORMATISEE

Un site internet national:
http://www.fed-cfdt-sante-sociaux.org

@ i, ,‘\
SANTE “
SOCIAUX

ACTUALITES QUI SOMMES-NOUS ? LA CFDT DANS VOTRE
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MASSEURS KINESITHERAPEUTES : UN
REFERENTIEL DE FORMATION
INADAPTE

N 20042015

LA PREUVE PAR DEUX: LE
DEVELOPPEMENT DURABLE CA
MARCHE |

KINESITHERAPEU!
UN REFERENTIEL DE |
FORMATION INADAPTE i

CONDITION: étre adhérent

CFDT

CFDT.FR




DE LA
FORMATION

S TWGAGER POR Db LN
lﬂ-hl;l & ”i r 'I‘

. Jlai droit a 12 JOURS de formation syndicale par an en plus de mes jours de
formation professionnelle, DIF et CIF.
. Les formations sont gratuites avec prise en charge des transports, hébergements

et repas.
. C’est plus de 30 formations régionales ou nationales « découvrir la CFDT, prise
en charge collectives des conditions de travail..... »

Programme
de formation

aa  2015-2016

Faraver nos dlas, sdbdrents,
-t amis, so service de Hfeclion

CONDITION: étre adhérent CFDT
CONTACT: mon syndicat sante sociaux
du Gard 04 66 67 98 70

CFDT.FR




UNE CAISSE
NATIONALE
“" D’ACTION

SYNDICALE

Tout adhérent CFDT peut bénéficier des prestations de la CNAS.
La CNAS - caisse nationale d’action syndicale - est un outil que s'est donné la CFDT
pour venir en aide a ses adhérents dans le cadre d'une gréve, d'un /

probléme juridique ou bien encore en cas d'accident dans
I'exercice de ses fonctions syndicales. Cette caisse est alimentée
par une part de la cotisation (soit 8,6%).

La caisse de gréve.

A partir du 3eme jour de gréve, la CNAS verse une prestation
journaliére de 16 Euros / par jour a ses adhérents. La CFDT
est la seule organisation syndicale francaise a disposer
d'une caisse de gréve.

Le soutien juridique a I'adhérent.
Chaque adhérent a droit au soutien juridique pour les procédures
et recours concernant le droit du travail, la formation permanente et la
protection sociale. Le dossier juridique sera assuré en priorité par un défenseur
syndical.

Droit syndical et fonds tactique.

Pour accroitre I'efficacité de I'action syndicale, la CNAS assure un soutien aux
syndicats engagés dans des actions juridiques pour la défense du droit syndical ou
pour des dossiers présentant un intérét général ou collectif.

La solidarité.
La CNAS intervient pour aider les militants CFDT subissant des sanctions du fait de
leur activité syndicale.

Les assurances.

Les adhérents poursuivis pénalement dans le cadre de leur exercice professionnel
peuvent étre défendus par le biais d’un contrat d’assurance. Les militants exer¢ant
leur activité syndicale en dehors de leur entreprise ou administration ne bénéficient
pas toujours de la couverture "accident du travail”. Pour pallier cette situation, la
CNAS a souscrit un contrat d’assurance couvrant les risques physiques.

CONDITION: étre a jour de ses cotisations
depuis au moins six mois

CONTACT: mon syndicat sante sociaux du
Gard 04 66 67 98 70

CFDI.FR




- ASSURANCE

La solidarite,

ce n'est pas obligatoire

1 ] i -
c'estjusteaggentiel .‘ ‘. I F

PROTECTION JURIDIQUE PROFESSIONNELLE
N° SOCIETAIRE 9 303 030 CONTRAT - J004 -

Notre assurance vous garantit:

La prise en charge de la défense des intéréts de PPassuré a Poccasion d’une action
amiable, administrative ou judiciaire engagée par un tiers et visant a rechercher sa
responsabilité personnelle pour toute faute, erreur, négligence ou omission commise
dans Pexercice de ses fonctions ou a Poccasion de celles-ci.

Par extension, la garantie est accordée dans les
mémes conditions a Passuré lorsque, dans ’exercice
d’un mandat syndical électif ou dans le cadre d’une
mission formelle donnée par vous-méme ou lPune de
vos structures, il se trouve opposé a un tiers et

qu’il est poursuivi en tant qu’auteur, coauteur

et complice d’une infraction pénale résultant

d’une maladresse, d’une imprudence,

négligence, inattention, méconnaissance ou
inobservation des lois et réglements, d’un manque
de précaution ou d’une abstention fautive.

La présente extension ne s’applique pas
lorsque Passuré agit en qualité d’élu du
personnel au sein de Pentreprise ou de
PPadministration a laquelle il appartient,

dans le cadre du déroulement normal

de ses prérogatives et/ou attributions

et tout particulierement dans les

instances représentatives. J

CONDITION: étre a jour de ses cotisations
CONTACT: mon syndicat sante sociaux du

Gard ....04 66 67 98 70

CFDI.FR




S -\9LA DEDUCTION
<’ FISCALE DE MA
@ COTISATION

LE MONTANT DE MA COTISATION EST DEDUCTIBLE A
HAUTEUR DE 66% DE MES IMPOTS.

EXEMPLE:

Mon salaire mensuel est de 1150 €

le montant de ma cotisation ( 0,75%)
estde 8,25 €

8,50 € X par 12 mois = 103,50 €

Moins 66% de déduction d’impot= 68,31 €

Colt réel de mes cotisations
a Pannée 35,19 €
Soit 2,93 € par mois

Nouveau depuis 2012:

Si je ne suis pas imposable....
J’inscris le montant de mon attestation
fiscale ( donnée par mon syndicat) sur ma
déclaration d’impo6t pour bénéficier du
crédit d’impét..

JE RECOIS UN CHEQUE DU
TRESOR PUBLIC.

CONDITION: étre a jour de ses cotisations
CONTACT: mon syndicat sante sociaux du

Gard ....04 66 67 98 70

CFDT.FR




LE CONTACT
Y SYNDICAL

LES PERMANENCES:

Les mercredis et jeudis, 22 bis rue Colbert a Nimes

MAIL:

Notre syndicat est joignable par mail:
Syndicat-30@sante-sociaux.cfdt.fr
Cfdt.sante.sociaux30@gmail.com

BRANCHES:

Chaque branche de notre syndicat a ses
référents que tu peux demander a les
rencontrer en contactant le syndicat:

ASSOCIATIF SANITAIRE SOCIAL ET
MEDICO SOCIAL (BASSMS)
PIERRE HEGE

MAINTIEN A DOMICILE (MAD)
GILLES ROUSSELET

PUBLIC
DELPHINE TRUEL

LUCRATIF
SYLVIE DELAIRE

CONDITION: étre a jour de ses cotisations
CONTACT: mon syndicat sante sociaux du

Gard ....04 66 67 98 70

CFDT.FR




DEVELOPPEMENT
A PROFESSIONNEL
L CONTINU

SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

37 préconlisations CFDT

Contribution
de la Fédération
CFDT Santé-Sociaux

Concertation sur le DPC

DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL
ConTINg

Rédacteurs :
Nathalie Canieux
Nicole Peruez

FEVRIER 2015

FEDERATION CFDT SANTE-SOCIAUX

47/49 avenue Simon Bolivar - 75950 PARIS Cedex 19
TEL : 01 56 41 52 00 — FAX : 01 42 02 48 08
federation@sante-sociaux.cfdt fr



BIENVENUE!!

En nous rejoignant, vous faites

le choix d'un syndicalisme responsable,
efficace, démocratique et ambitieux,
dans lequel vous avez toute votre place
entant qu'acteur de votre propre destin,

Quelle gue soit votre situation
professionnelle, vous avez la garantie
d'&tre toujours respecte, dcouté,
défendu car légitimement représenté |

Chaque jour, la CFDT agit pour faire
reconnaitre vos droits et en conguérir
de nouveaux pour mieux répondre

& vos attentes,

Votre adhésion & la CFDT, c'est
‘assurance d'étre accornpagné tout
au long de votre vie professionnelle.

Laurent Berger
Secrétaire général de la CFDT

BGLLETIN D’ADHESISN

Face A

A REMPLIR PAR LE FUTUR ADHERENT

@) ou agent

Jesoussigné(e), Coordonnées personnelles

OM. OMme (Appartement, chez.. )
Nom (Batiment, entrée. )
Prénom adhére a la CFDT N* et voie
(Nom de naissance) (Lieu-dit. )
Datedenaissance | | | | | | 4 | Code postal |
Téléphone domi | _
¢ Téléphone mobile n
Mél persannel @
INFORMATIONS PROFESSIONNELLES
{telles que mentionnées sur le bulletin de salaire)
Adresse professionnelle
(telle que mentionnée sur le bulletin de salaire)
N®SIRET de l'employeur
{comporte 14 chiffres) 7 R T A O o A0 o 7 (Batiment, entrée. )
Code RNE N® et voie
Bts scobires T olletd) | ]|
m (Lieu-dit..)
Nom de ['établissement
Code postal Ville (ced
Profession / Métier odepostal | | | | Mille feeden)
Matricul Pour e calcul de la cotisation
; (Malritiie (Iadhésion ne sera effective qu's la date de réglement de la premisre cotisstion)
chez lemployeur)
Salaire annuel netimposable ELEET g FE
Type de contrat O CDI acoh

(si applicable) La cotisation syndicale ouvre droit a un crédit d’impdt de 66 %.

Situation O Stagiaire O Intérirmaire O Demandeur damplol

Temps de travail O Complet O Partiel &

Date de signature | | \ \ELL

Téléphone professionnel 7 | 7 | _ | _ | 7

s A Signature
Téléphone mohbile pro 7 | 7 | _ | [ 7 M de Fadhérent
Mél professionnel @
Nb. de salariés ou
d'agents de 'Ets
Salarié de droit privé O Code NACE/NAF de 'entreprise
{4 chiffres suivis d'une lettre)
Salarié de droit publicd  Type de fonction publique
O Etat O Territoriale O Hospitaliére FOTOA o alhivends Cos 1
b Pestérions de la CF DT. Ch Ad'are,
Statut de l'agent O Titulaire O Contractuel O Yacataire Y t 4 3

Toutes les informations qui vous sont demandées sont nécessaires & la CFDT pour qu'elle puisse vous apporter le meilleur service.
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SYNDICAT SANTE SOCIAUX DU GARD
22 BIS RUE COLBERT
30000 NIMES
04.66.67.98.70
syndicat-30@sante-sociaux.cfdt.fr




